
Die SGV-Gruppe beinhaltet die privatwirtschaftliche SGV Holding AG mit rund 7'000 Aktionären und umfasst vier

Tochtergesellschaften. Sie beschäftigt insgesamt rund 450 Mitarbeitende und erzielte 2023 einen Umsatz von gegen

CHF 100 Mio. und einem EBITDA von CHF 12 Mio.

Die Unternehmensgruppe ist das führende touristische Unternehmen und betreibt die Schifffahrt auf dem

Vierwaldstättersee sowie mit der Tavolago AG diverse Restaurants und Hotels in der Zentralschweiz. Ferner gehört

die grösste Schiffswerft der Schweiz, die Shiptec AG, zur Unternehmensgruppe. Die Geschichte des Unternehmens

geht auf das Jahr 1837 zurück mit der Jungfernfahrt der ersten «Stadt Luzern».

Im Rahmen einer ordentlichen Nachfolge suchen wir 

Zwei Mitglieder für den Verwaltungsrat der SGV Holding AG

mit mehrjähriger C-Level-Führungserfahrung entweder im internationalen Industrieumfeld odermit mehrjähriger C-Level-Führungserfahrung entweder im internationalen Industrieumfeld oder
im im Tourismus- und Hospitality-ManagementTourismus- und Hospitality-Management

Für beide Profile gelten folgende Voraussetzungen:

Um die Diversität im VR zu gewährleisten, ist zudem die Kompetenzeinbringung von einem der beiden nachfolgenden
Leistungsausweise erforderlich:

Sind Sie interessiert an einer dieser beiden spannenden Positionen im VR eines schweizweit führenden
Tourismusunternehmens und erfüllen die generellen sowie insbesondere auch ein Kriterium der zusätzlichen
Kompetenzanforderungen? Dann erwarten Silvan Felder und Felix Howald gerne Ihr CV (pdf-Format, max. 4 Seiten, in
deutscher Sprache), begleitet von einem Motivationsschreiben mit Bezug auf die genannten Anforderungskriterien, entweder
online oder an info@vrmanagement.ch.
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Langjährige Führungserfahrungen auf mindestens Stufe Geschäftsleitung oder CEO in grosser Unternehmungen mit mind.
1‘000 MA und CHF 200 Mio. Jahresumsatz;

–

Hauptberufliche Erfahrungen im Umgang mit Fragen rund um die fortschreitende Digitalisierung bzw. dem Einsatz von neuen
Technologien;

–

Hohe Affinität und Interesse zu Tourismus und Schiffbau sowie vorteilhafterweise einen Bezug zur Region Zentralschweiz /
Vierwaldstättersee;

–

Gefestigte, reife und integre Persönlichkeit mit hoher Führungskompetenz und ganzheitlicher strategischer Beitragsfähigkeit
und bereits erworbenen VR-Erfahrungen;

–

Materielle und ideelle Unabhängigkeit zur SGV-Gruppe und passendes Werte- und Kulturverständnis;–
Zeitliche Verfügbarkeit von mindestens 10 Tagen im Jahr (inkl. Vor- und Nachbereitungen);–
Alter bis +/- 58 Jahre, um eine längerfristige VR-Einsitznahme zu ermöglichen.–

Umfassendes Knowhow und oberste Führungserfahrungen im internationalen Tourismus und Kenntnis der relevanten
Markt- und Bedürfnisentwicklungen, insbesondere auch in der Hotellerie;

–

Langjähriger Leistungsausweis auf oberster Führungsebene, vorteilhafterweise als CEO, im internationalen Industrieumfeld
(Transport, Technologien, Anlagenbau).

–

Webseite SGV Gruppe–

mailto:info@vrmanagement.ch
http://www.sgvgruppe.ch

